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BOLUM 1
1.1. GIRIS

Hana Grup Catering Gida Ltd. Sti. ("Hancl” veya “Sirket”), tarafindan kisisel verilerin
islenmesi ve korunmasina iliskin ylrlrlikte bulunan tiim mevzuata uygun davranmak icin azami
gayret gosterilmektedir.

Hanci Grup Catering Gida Ltd. Sti. Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikasi (“Politika”)
cercevesinde gergeklestirilen kigisel veri isleme faaliyetlerinin ylritilmesinde benimsenen ilkeler
veveriislemefaaliyetlerimizin, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'nda (*Kanun”) yer alan
dizenlemelere uyumu bakimindan benimsenen temel prensipler isbu politka kapsaminda
aciklanmaktadir.

1.2. Kapsam

Politikamiz, sirketimiz calisanlar haricinde sirketimiz tarafindan otomatik olan veya herhangi
bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla gerceklestirilen,
kisisel verileri islenen gergek kisilere yonelik olmakla birlikte, s6z konusu kisisel veri sahiplerine
iliskin detayli bilgilere politikamizin EK-1" de yer alan (Ek-1 “Kisisel Veri Sahipleri”)
dokiimanindan ulasilabilir.

Hancl galisanlarinin ve galisan adaylarinin kisisel verilerinin korunmasina iliskin hususlar;
“https://www.hancicatering.com” adresinde yer alan “Kisisel Verilerin Korunmasi ve
Islenmesi Politikasi-Calisan” ve “Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi
Politikasi-Calisan Aday1” igerisinde ayrica diizenlenmistir.

1.3. Politika Esaslan ve Ilgili Mevzuatin Uygulanmasi

Politika, kisisel veri sahiplerinin erisimine agik olacak bicimde “https://www.hancicatering.com”
isimli sirketimizin internet sitesinde;
https://www.hancicatering.com/gizlilikveveriguvenligipolitikasi” yayinlanir. Mevzuatta
gerceklestirilecek degisiklik ve yeniliklere paralel olarak, Politika’da yapilacak degisiklikler, veri
sahiplerinin kolaylikla erisim saglayabilecegi bigimde erisime agilacaktir. Yirirllkte bulunan
mevzuat ve Politika arasinda uyumsuzluk bulunmasi durumunda, Sirketimiz ydrirllkteki
mevzuatin uygulama alani bulacagini kabul etmektedir.

1.4. Politika’nin Yiiriirligi

Politikamizin yirirlik tarihi 25.09.2023'diir. Isbu Politika, sirketimizin internet sitesinde
[https:/www.hancicateringkisiselverilerinkorunmasi] yayimlanir ve kisisel veri sahiplerinin talebi
uzerine ilgili kigilerin erigimine sunulur.

BOLUM 2
2.1. Kisisel Verilerin Giivenliginin Saglanmasi
Sirketimiz, Kanunun 12. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak aciklanmasini,

erisimini, aktarilmasini veya baska sekillerde meydana gelebilecek glivenlik eksikliklerini 6nlemek igin,
korunacak verinin niteligine gére gerekli tedbirlerini almaktadir.
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2.2. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Korunmasi

Kisisel veriler hukuka aykiri olarak islendiginde kisilerin magdduriyetine veya ayrimciliga sebep
olma riski nedeniyle 6zel dnem atfedilmistir. Bu veriler; irk, etnik kdken, siyasi dislince, felsefi
inang, din, mezhep veya dider inanclar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika Uyeligi,
saglik, cinsel hayat, ceza mahkumiyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve
genetik verilerdir. Sirketimiz tarafindan, 6zel nitelikli kisisel verilerin korunmasi igin alinan gerekli
denetimler saglanmaktadir.

BOLUM 3
3.1. Kisisel Verilerin Mevzuatta Ongériilen Ilkelere Uygun Olarak Islenmesi

3.1.1. Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun Isleme,
Sirketimiz, kisisel verilerin islenmesinde hukuksal diizenlemelerle getirilen ilkeler ile dirustlik kuralina
uygun hareket etmektedir.

3.1.2. Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel OlmasiniSaglama,

Sirketimiz, kisisel verilerin islendidi siire boyunca dogru ve glincel olmasi icin gerekli 6nlemleri almakta
ve belirli siirelerle kigisel verilerin dogrulugunun ve gilincelliginin saglanmasina iliskin gerekli
mekanizmalar kurmaktadir.

3.1.3. Belirli, Acik ve Mesru Amaclarla isleme,
Sirketimiz, kigisel verilerin islenme amagclarini agikga ortaya koymakta ve yine is faaliyetleri
dogrultusunda bu faaliyetlerle baglantih amaclar kapsaminda islemektedir.

3.1.4. Islendikleri Amacla Baglantili, Simirli ve Olgiilii Olma,
Sirketimiz, kisisel verileri yalnizca is faaliyetlerinin gerektirdigi nitelikte ve dlglide toplamakta olup
belirlenen amaclarla sinirli olarak islemektedir.

3.1.5. Ilgili Mevzuatta Ongoriilen veya Islendikleri Amag icin Gerekli Olan Siire Kadar
Muhafaza Etme,

Sirketimiz, kisisel verileri islendikleri amag icin gerekli olan siire ve ilgili faaliyetin tabi oldugu yasal
mevzuatta 6ngdrilen minimum slre kadar muhafaza etmektedir. Kisisel veriler belirlenen saklama
surelerinin sonunda periyodik imha surelerine veya veri sahibi bagvurusuna uygun olarak ve
belirlenen imha ydntemleri (silme ve/veya yok etme ve/veya anonimlestirme) ile imha
edilmektedir.

3.2. Kisisel Verilerin Islenme Sartlari

Kisiselverisahibininagik rizavermesi haricinde; kisisel veriislemefaaliyetinin dayanagiasagida belirtilen
sartlardan yalnizca biri olabilecegi gibi birden fazla sart da ayni kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagdi
olabilmektedir.

3.2.1. Kisisel Veri Sahibinin Acik Rizasinin Bulunmasi,
Kigisel verilerin islenme sartlarindan biri veri sahibinin acik rizasidir. Kisisel veri sahibinin agik rizasi
belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayali olarak ve 6zglir iradeyle agiklanmaldir.

3.2.2. Kanunlarda Acikca Ongériilmesi,

Veri sahibinin kisisel verileri, kanunda agikga dngoriilmekte ise diger bir ifade ile ilgili kanunda kisisel
verilerin igslenmesine iliskin agikga bir hiikiim olmasi halinde isbu veri isleme sartinin varligindan
soz edilebilecektir.



3.2.3. Fiili Imkansizlik Sebebiyle Ilgilinin Acik Rizasinin Alinamamasi,

Fiili imkansizlk nedeniyle rizasini aciklayamayacak durumda olan veya rizasina gegerlilik
taninamayacak olan kisinin kendisinin ya da bagka bir kisinin hayati veya beden biitiinligin(
korumak icgin Kkisisel verisinin islenmesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri
islenebilecektir.

3.2.4. Sozlesmenin Kurulmasi veya Ifasiyla Dogrudan ilgi Olmasi,

Veri sahibinin taraf oldugu bir szlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi
kaydiyla, kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi halinde isbu sart yerine getirilmis
sayllabilecektir.

3.2.5. Sirketin Hukuki Yiikiimliiliigiinii Yerine Getirmesi,
Sirketimizin hukuki yukamluliklerini yerine getirmesi igin islemenin zorunlu olmasi halinde veri
sahibinin kisisel verileriiglenebilecektir.

3.2.6. Kisisel Veri Sahibinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi,
Veri sahibinin, kisisel verisini alenilestirmis olmasi halinde ilgili kisisel veriler alenilestirme
amaciyla sinirli olarakiglenebilecektir.

3.2.7. BirHakkin Tesisi veya Korunmasi igin Veri Islemenin Zorunlu Olmasi,
Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi halinde veri
sahibinin kigisel verileriislenebilecektir.

3.2.8. Sirketimizin Mesru Menfaatiicin Veri islemenin Zorunlu Olmasi,

Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zglrliklerine zarar vermemek kaydiyla Sirketimizin mesru
menfaatleri icin veri islemesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri
islenebilecektir.

3.3. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesi

Ozel nitelikli kisisel veriler Sirketimiz tarafindan, isbu Politika’da belirtilen ilkelere uygun olarak
gerekli her tiirlii idari ve teknik tedbirler alinarak ve asagidaki sartlarin varligi halinde islenmektedir:

o Saglk ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda agikga 6ngdriilmesi
diger bir ifade ile ilgili faaliyetin tabi oldugu kanunda kisisel verilerin islenmesine iliskin agikca
bir hiikiim olmasi halinde, veri sahibinin acik rizasi aranmaksizin islenebilecektir. Aksi durumda
s0z konusu Ozel nitelikli kigisel verilerin iglenebilmesi igin veri sahibinin agik rizasi
alinacaktir.

o Saglik ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli kisisel veriler, kamu sagliginin korunmasi,
koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiritilmesi, saghk
hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama yukimliligi
altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluglar tarafindan agik riza aranmaksizin
islenebilecektir. Aksi durumda s6z konusu 6zel nitelikli kisisel verilerin islenebilmesi icin veri
sahibinin acik rizasi alinacaktir.

3.4. Kisisel Verilerin Aktariimasi

Sirketimiz hukuka uygun olan kisisel veri isleme amaclari dogrultusunda gerekli glivenlik dnlemlerini
alarak kisisel veri sahibinin kisisel verilerini ve 6zel nitelikli kisisel verilerini Gglincl kisilere (liglincu kisi
sirketlere, resmi ve 6zel mercilere, liglincii gergek kisilere) aktarabilmektedir. Sirketimiz bu dogrultuda
Kanun’un 8. maddesinde 6ngorilen diizenlemelere uygun hareket etmektedir. Bu konuiile ilgili ayrintili
bilgiye, politikamizin EK2'de yer alan (£K 2- Sirketimiz Tarafindan Kisisel Verilerin Aktaridici Ugiincd
Kisilerve Aktarilma Amaglar ) dokiimanindan ulagabilirsiniz.



3.4.1. Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Kisisel veri sahibinin acik rizasi olmasa dahi asagida belirtilen sartlardan bir ya da birkaginin mevcut
olmasi halinde Sirketimiz tarafindan gerekli tiim giivenlik dnlemleri alinarak kisisel veriler liclincl
kisilere aktarilabilecektir.

e Kisisel verilerin aktarilmasina iligkin ilgili faaliyetlerin kanunlarda agikga 6ngériilmesi,

e Kigisel verilerin Sirket tarafindan aktariimasinin bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla
dogrudan dogruya ilgili ve gerekli olmasi,

e Kisisel verilerin aktarilmasinin  Sirketimizin hukuki yUkimlGlGgidnd  yerine
getirebilmesi igin zorunlu olmasi,

e Kisiselverilerinverisahibitarafindanalenilestiriimis olmasi sartiyla, alenilestirmeamaciyla
sinirl bir sekilde Sirketimiz tarafindan aktariimasi,

e Kisisel verilerin Sirket tarafindan aktariimasinin Sirket'in veya veri sahibinin veya tglinci
Kisilerin haklarinin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin zorunlu olmasi,

e Veri sahibinin temel hak ve 6zgurliklerine zarar vermemek kaydiyla Sirket megru
menfaatleri icin kisisel veri aktarimi faaliyetinde bulunulmasinin zorunlu olmasi,

e Fiili imkansizlik nedeniyle nizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina
hukuki gegerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden
biitlinliginl korumasi igin zorunluolmasi.

BOLUM 4
4.1. Kisisel Veri Sahiplerinin Aydinlatilimasi

Sirketimiz, KVK Kanunu'nun 10. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin elde edilmesi
sirasinda veri sahiplerinin bilgilendirilmesini saglamak igin gerekli siiregleri ylirlitmektedir. Bu
kapsamda sirketimiz tarafindan veri sahiplerine sunulan aydinlatma metinlerinde asadida
siralanan bilgiler bulunmaktadir:

. (1) Sirketimizin unvani,

. (2) Hana tarafindan veri sahiplerinin kisisel verilerinin hangi amagla islenecegi,
. (3) Islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi,

. (4) Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi,

. (5) Veri sahibinin haklari olan;

o Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,

o Kisisel verileri igslenmigse buna iliskin bilgi talep etme,

o Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
o0grenme,

e Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarldigi Gglinci kisileri bilme,

 Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme
ve yapllan islemin kisisel verilerin aktarildigi Gglincii kisilere bildiriimesini isteme,

« Ongériilen sartlar cercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme
ve yapllan islemin kisisel verilerin aktarildig iglincl kisilere bildiriimesini isteme,

« Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

« Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.



4.2, Kisisel Veri Sahiplerinin Haklan

KVK Kanunu’nun 11. maddesi uyarinca, Sirketimize basvurarak asagida yer alan konularda
talepte bulunabilirsiniz:

(1) Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme,
(2) Kisisel verileriniz islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

(3) Kisisel verilerinizin islenme amaci ve bunlarin amacina uygun kullanihp kullaniimadigini
o0grenme,

(4) Kisisel verilerinizin yurt iginde veya yurt disinda aktarildigi Gglinci kigileri 6grenme,

(5) Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme
ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerinizin aktarildigi Gglincli kisilere bildirilmesini
isteme,

(6) KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerinizin silinmesini, yok
edilmesini veya anonim hale getirilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel
verilerinizin aktarildidi tiglincli kisilere bildirilmesini isteme,

(7) Islenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
aleyhinize bir sonucun ortaya ¢gikmasina itiraz etme,

(8) Kisisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde
zararin giderilmesini talep etme.

4.3. Mevzuat Geregi Kisisel Veri Sahiplerinin Haklan Disinda Kalan Haller

KVK Kanunu'nun 28. maddesi geregince asadidaki hallerin KVK Kanunu’nun kapsaminda
olmamasi sebebiyle, kisisel veri sahiplerinin asadida yer alan konularda haklarini ileri sirmeleri
mumkin olmayacaktir:

(1) Kisisel verilerin milli savunmayi, milli gtivenligi, kamu gtivenligini, kamu diizenini, ekonomik
givenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug teskil etmemek
kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaglarla ya da ifade 6zglirligi kapsaminda
islenmesi.

(2) Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim héle getiriimek suretiyle arastirma, planlama ve
istatistik gibi amaclarla islenmesi.

(3) Kisisel verilerin milli savunmayi, milli glivenlidi, kamu guvenligini, kamu diizenini veya
ekonomik glivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis kamu kurum ve
kuruluslan tarafindan ydritilen onleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda
islenmesi.

(4) Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak yargi
makamlari veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

KVK Kanunu’nun 28/2 maddesi geregince; asagida siralanan hallerde zararin giderilmesini talep
etme harig olmak lizere, kisisel veri sahiplerinin haklarini ileri sirmeleri mimkiin olmayacaktir:

(1) Kisisel veri islemenin sug islenmesinin dnlenmesi veya sug sorusturmasi icin gerekli olmasi.



(2) Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi.

(3) Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve
kuruluslar ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme
gorevlerinin ylratilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi icin gerekli olmasi.

(4) Kisisel veri islemenin blitge, vergi ve mali konulara iligkin olarak Devletin ekonomik ve mali
gikarlarinin korunmasi igin gerekli olmasi.

4.4. Kisisel Veri Sahibinin Haklarini Kullanmasi

Kisisel veri sahipleri, bdlim 4.2."de (“Kisisel Veri Sahibinin Haklan”) sayilmis haklarina iligkin
taleplerini Sirketimize iletebileceklerdir. Bu dogrultuda;
“https://www.hancicatering.com/kisiselverilerinkorunmasi/KVK-Basvuru-formu.pdf”
adresinden ulasilabilecek “Hanci Grup Catering Gida Ltd. Sti.-Veri Sahibi Bagvuru Formu”ndan
yararlanabileceklerdir.

4.5. Kisisel Veri Sahiplerinin Taleplerinin Sonuglandiriimasi

Veri sahiplerinin kisisel verilerine iliskin taleplerini Sirketimize yazih olarak iletmeleri
durumunda, Hana veri sorumlusu sifatiyla KVK Kanunu’nun 13. maddesine uygun olarak,
talebin niteligine gore en kisa siirede veya en geg otuz (30) giin iginde ilgili talebi Ucretsiz
olarak sonuclandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde, Kurul
tarafindan belirlenen tarife uyarinca Ucret alinabilecektir.

Sirketimiz, veri givenliginin saglanmasi kapsaminda, basvuruda bulunan kisinin basvuruya
konu kisisel verinin sahibi olup olmadigini tespit etmek amaciyla bilgi talep edebilir. Ayrica,
Sirketimiz kisisel veri sahibinin basvurusunun talebe uygun bir bicimde sonuglandiriimasini
saglamak adina, kisisel veri sahibine bagvurusu ile ilgili soru yoneltebilir.

Veri sahibinin basvurusunun; diger kisilerin hak ve 6zgtirliiklerini engelleme ihtimali olmasi,
orantisiz gaba gerektirmesi, bilginin kamuya acik bir bilgi olmasi gibi durumlarda, Sirketimiz
tarafindan gerekgesi aciklanarak talep reddedilebilecektir.

Bolim 5

5. Kisisel Verilerin Giivenliginin Ve Gizliliginin Saglanmasi

Sirketimiz tarafindan, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak agiklanmasini, erisimini, aktariimasini
veya baska sekillerde meydana gelebilecek givenlik eksikliklerini énlemek icin, imkanlar
dahilinde korunacak verinin niteligine gore gerekli her tirli tedbir alinmaktadir.

Bu kapsamda; sirketimiz tarafindan gerekli her tirli idari ve teknik tedbirler alinmakta, sirket
blinyesinde denetim sistemi kurulmakta ve kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla ifsasi
durumunda KVK Kanunu’nda éngdrtilen tedbirlere uygun olarak hareket edilmektedir.

5.1.Kisisel Verilerin Hukuka Uygun Islenmesini Saglamak ve Kisisel Verilere
Hukuka Aykin Erisilmesini Onlemek icin Sirketimiz Tarafindan Alnan Idari
Tedbirler
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Kisisel verilerin korunmasi hukukuna iliskin olarak calisanlarini  egitmekte ve
bilinglendirilmelerini saglanir.

Kisisel verilerin aktarima konu oldugu durumlarda, kisisel verilerin aktarildidi kisiler ile
akdedilmis olan sozlesmelere, kisisel verilerin aktarnldigi tarafin veri glivenligini saglamaya
yonelik ylkimlillkleri yerine getirecegine iliskin kayitlar eklenmesi temin edilir.

Sirketimiz tarafindan yurdtilen kisisel veri isleme faaliyetleri detayli olarak incelenmekte, bu
kapsamda, KVK Kanunu’'nda éngoriilen kisisel veri isleme sartlarina uygunlugunun saglanmasi
igin atilmasi gereken adimlar tespit edilir.

KVK Kanunu’na uyumun saglanmasi igin yerine getirilmesi gereken uygulamalari tespit ederek,
bu uygulamalari ig politikalar ile diizenler.

5.2. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun Islenmesini Saglamak ve Kisisel Verilere
Hukuka Aykin Erisilmesini Onlemek icin sirketimiz Tarafindan Alinan Teknik
Tedbirler

Kisisel verilerin korunmasina iliskin olarak, teknolojinin imkan verdigi 6lciide teknik énlemler
alinmakta ve alinan 6nlemler gelismelere paralel olarak giincellenmekte ve iyilestirilmektedir.
Teknik konularda, uzman personel istihdam edilir.

Alinan dnlemlerin uygulanmasina yonelik diizenli araliklarla denetim yapilir.

Glvenligi temin edecek yazilim ve sistemler kurulur.

Sirketimiz binyesinde islenmekte olan kisisel verilere erisim yetkisi, belirlenen isleme amaci
dogrultusunda ilgili calisanlar ile sinirlandirilir.

5.3. Kisisel Verilerin Kanuni Olmayan Yollarla Ifsasi Durumunda Alinacak Tedbirler

Sirketimiz tarafindan yuritllen kisisel veri isleme faaliyeti kapsaminda, kisisel verilerin hukuka
aykiri olarak yetkisiz kimseler tarafindan elde edilmesi durumunda, vakit kaybedilmeksizin
durum KVK Kurulu’'na ve ilgili veri sahiplerine bildirilecektir.

5.4. Kisisel Verilerin Korunmasi Ve Islenmesinden Sorumlu Birimin Tespiti

Sirketimiz tarafindan, Kkisisel verilerin korunmasi mevzuatina uygunlugun saglanmasi,
muhafazasi ve sirdirilmesi kapsaminda Sirket biinyesinde gerekli koordinasyonu saglayacak
olan “Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu” kurulmustur.

Bu kapsamda, Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu'nun temel gorevleri asagida belirtiimektedir:
Calisan kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi ile ilgili temel politikalari hazirlamak ve yiirirlige

koymak,

Calisan kisisel verilerinin korunmasi ve islenmesine iligkin politikalarin uygulanmasi ve
denetiminin ne sekilde yerine getirilecegine karar vermek ve bu gercevede Sirket igi
gorevliendirmede bulunmak ve koordinasyonu saglamak,

KVK Kanunu ve ilgili mevzuata uyumun sadlanmasi icin yapilmasi gereken hususlari tespit
etmek; uygulanmasini gdzetmek ve koordinasyonunu saglamak,



Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi konusunda Sirket icinde ve isbirligi icerisinde olunan
kurumlar nezdinde farkindaligi arttirmak,

Sirket'in kisisel veri isleme faaliyetlerinde olusabilecek riskleri tespit ederek gerekli dnlemlerin
alinmasini temin etmek; iyilestirme énerilerini sunmak,

Kisisel verilerin korunmasi ve politikalarin uygulanmasi konusunda egitimler tasarlamak ve icra
edilmesini saglamak,

Kisisel veri sahiplerinin basvurularini en Ust diizeyde karara baglamak,

Kisisel veri sahiplerinin; Sirket'in kisisel veri isleme faaliyetleri ve kanuni haklari konusunda
bilgilenmelerini temin etmek (izere bilgilendirme ve egitim faaliyetlerinin icrasini koordine
etmek,

Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi ile ilgili temel politikalardaki dedisiklikleri hazirlamak ve
ylrdrlige koymak,

Kisisel verilerin korunmasi konusundaki gelismeleri ve dizenlemeleri takip etmek; bu
gelismelere ve diizenlemelere uygun olarak Sirket operasyonlarinda yapilmasi gerekenler
konusunda Ust yonetime tavsiyelerde bulunmak,

KVK Kurulu ve KVK Kurumu ile olan iligkileri yénetmek,
Sirket yonetiminin kisisel verilerin korunmasi konusunda verecegi diger gorevleri icra etmek.
BOLUM 6

6. Kisisel Verilerin islenme Amaclan ve Veri Isleme Faaliyetine Konu Olan Kisisel
Veri Gruplan

6.1. Kisisel Veri Kategorileri

Sirketimiz tarafindan, asagida belirtilen gruplardaki kisisel veriler kismen veya tamamen
otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir pargasi olarak otomatik olmayan gsekilde
islenmektedir.

KiSISEL VERI
KATEGORIZASYONU

KISISEL VERI KATEGORIZASYONU AGIKLAMA

Kisinin kimligine dair bilgilerin bulundugu verilerdir; ad-soyad, T.C.
kimlik numarasi, uyruk bilgisi, dogum yeri, dogum tarihi, cinsiyet,

Kimlik Bilgisi isyeri bilgisi, sicil no., vergi numarasi, unvan, biyografi vb. bilgiler
ile ehliyet, mesleki kimlik, niifus clizdani ve pasaport gibi belgeler
Iletisim Bilgisi Telefon numarasi, adres, e-mail adresi, faks numarasi vb. bilgiler

. Faaliyetlerimizin ylrUtilmesi sirasinda teknik, idari, hukuki ve
Islem Giivenligi Bilgisi | ticari glivenligimizi saglamamiz igin islenen kisisel verileriniz




Islem Bilgisi

Sirketimiz tarafindan ydrttilen faaliyetler cercevesinde, sunulan
hizmetlerle ilgili veya Sirketin ve kisisel veri sahibinin hukuki ve
diger menfaatlerini korumak amaciyla islenen anket bilgisi,
beyan bilgisi, alisveris bilgisi, Gyelik bilgisi, cookie kayitlari gibi
veriler

Aile Bireyleri ve Yakin
Bilgisi

Sirketimiz tarafindan yuritilen faaliyetler gercevesinde, sunulan
hizmetlerle ilgili veya Sirketin ve kisisel veri sahibinin hukuki ve
diger menfaatlerini korumak amaciyla islenen Kkisisel veri
sahibinin aile bireyleri (6rn. es, anne, baba, cocuk), yakinlari ve
acil durumlarda ulasilabilecek diger kisiler hakkindaki bilgiler

Fiziksel Mekan
Giivenlik Bilgisi

Fiziksel mekana giriste, fiziksel mekanin igerisinde kalis sirasinda
alinan kayitlar ve belgelere iliskin kisisel veriler; kamera kayitlari,
ve glivenlik noktasinda alinan kayitlar v.b.

Finansal Bilg

Sirketimizin kisisel veri sahibi ile kurmus oldugu hukuki iligkinin
tipine gore yaratilan her tirli finansal sonucu gosteren bilgi, belge
ve kayitlarailigkin islenen kisisel veriler ile banka hesap numarasi,
IBAN numarasi, gelir bilgisi, borc/alacak bilgisi gibi veriler

Gorsel/Isitsel Bilgi

Fotograf ve kamera kayitlari (Fiziksel Mekan Guivenlik Bilgisi
kapsaminda giren kayitlar harig)

Itibar Yonetimi Bilgisi

Kisiyle iligkilendirilen ve sirketimizin ticari itibarini korumak maksatli
toplanan kisisel veriler

Ozel Nitelikli Kisisel
Veri

Kisilerin saghgi ve ceza mahkumiyeti ile glivenlik tedbirleriyle ilgili
verileri

Hukuki Islem ve Uyum
Bilgisi

Hukuki alacak ve haklarimizin tespiti, takibi ve borclarimizin ifasi ile
kanuni yudkdmldlGklerimiz  ve Sirketimizin  politikalarina  uyum
kapsaminda islenen kisisel veriler

Denetim ve Teftis
Bilgisi

Sirketimizin operasyonel, finansal, suistimal ve uyum
denetimi faaliyetlerinin yuritilmesine iliskin islenen kisisel
veriler

Talep/Sikayet Yonetimi
Bilgisi

Sirketimize ydneltilmis olan her tirll talep veya sikayetin alinmasi
ve degerlendirilmesine iliskin kigisel veriler




6.2. Kisisel Verilerinin Islenme Amaclan

Kisisel verileri, veri isleme sartlarina ve ilkelerine uygun olarak asagida siralanan amaglarla
sirketimiz tarafindan islenmektedir. Asagida yer alan amaglarin varlidi, her kisisel veri sahibi
ozelinde degisiklik gosterebilmektedir.

Finans ve/veya Muhasebe Islerinin Takibi

Bankacilik Islemleri

Isletmeci Aday degerlendirmesi

Is Faaliyetlerinin Planlanmasi ve Icrasi

Hukuk Islerinin Takibi

Ise Alim / Istihdam

insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi

Personel Temin Sireglerinin Yuratilmesi

Uriin ve/veya Hizmetlerin Satis Siireclerinin Planlanmasi ve Icrasi

Muisteri Iliskileri Yonetimi Siireglerinin Planlanmasi ve Icrasi

Uriin ve/veya Hizmetlerin Pazarlama Siireclerinin Planlanmasi ve Icrasi

Is Faaliyetlerinin  Etkinlik/Verimlilik ve/veya Yerindelik Analizlerinin Gerceklestirilmesi
Faaliyetlerinin Planlanmasi ve/veya Icrasi

Bilgi Glivenligi Stireglerinin Planlanmasi
Is Siirekliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Planlanmasi ve/veya icrasi

Sirketin Sundugu Uriin ve/veya Hizmetlere Bagllik Olusturulmasi ve/veya Arttiriimasi
Siireclerinin Planlanmasi ve/veya Icrasi

Isletmecilik Bagvurusu

Satis Sonrasi Destek Hizmetleri Aktivitelerinin Planlanmasi ve/veya icrasi
Bilgi Teknolojileri Alt Yapisinin Olusturulmasi ve Yonetilmesi

Uretim ve/veya Operasyon Siireclerinin Planlanmasi ve Icrasi

Is Ortaklari ve/veya Tedarikgilerle Olan Iliskilerin Yénetimi

Sdzlesme Sireclerinin ve/veya Hukuki Taleplerin Takibi

Sirket Faaliyetlerinin Sirket Prosediirleri ve/veya Ilgili Mevzuata Uygun Olarak Yiritiilmesinin
Temini icin Gerekli Operasyonel Faaliyetlerinin Planlanmasi ve Icrasi

Miisteri Memnuniyeti Aktivitelerinin Planlanmasi ve/veya Icrasi
Kurumsal Iletisim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve Icrasi
Verilerin Dogru ve Gincel Olmasinin Saglanmasi

Uriin ve Hizmetlerin Satis ve Pazarlamasi Icin Pazar Arastirmasi Faaliyetlerinin Planlanmasi ve
icrasi



Is Ortaklari ve/veya Tedarikgilerin Bilgi Sistemlerine Erisim Yetkilerinin Planlanmasi ve Icrasi
Ziyaretgi Kayitlarinin Olusturulmasi ve Takibi

Yetkili Kuruluglara Mevzuattan Kaynakli Bilgi Verilmesi

Sirket Denetim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve Icrasi

Lojistik Faaliyetlerinin Planlanmasi ve icrasi

Sirketin Finansal Risk Siireclerinin Planlanmasi ve/veya Icrasi

Sirketin Uretim ve/veya Operasyonel Risk Siireclerinin Planlanmasi ve/veya Icrasi

Sirket Ici EGitim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve/veya icrasi.

BOLUM 7

KiSISEL VERILERIN SAKLANMASI VE IMHASI

Sirketimiz, kisisel verileri islendikleri amag igin gerekli olan siire ve ilgili faaliyetin tabi oldugu yasal
mevzuatta 6ngoriilen minimum siire kadar muhafaza etmektedir. Kisisel veriler belirlenen saklama
surelerinin sonunda periyodik imha sturelerine veya veri sahibi bagvurusuna uygun olarak ve
belirlenen imha ydntemleri (silme ve/veya yok etme ve/veya anonimlestirme) ile imha
edilmektedir.

BOLUM 8

8.1 Bina, Tesis Girisleri ile Bina Tesis Icerisinde Yapilan Kisisel Veri Isleme Faaliyetleri ile
Internet Sitesi Ziyaretcileri

Sirketimiz tarafindan givenligin saglanmasi amaciyla, Sirket binalarinda ve magazalarinda giivenlik
kamerasiyla izleme faaliyeti ile misafir girig cikislarinin takibine yonelik kisisel veri isleme
faaliyetlerinde bulunulmaktadir.

8.2. Bina, Tesis Girislerinde veicerisindeYiiriitiilen Kameraileizleme Faaliyetleri

Sirketimiz binalarinda ve magazalarinda; sirketimiz tarafindan giivenligin saglanmasiamaciyla Ozel
Guvenlik Hizmetlerine Dair Kanun ve ilgili mevzuata uygun olarak kamera ile izleme faaliyeti
yurittlmektedir.

Sirketimiz tarafindan Kanun’un 10. maddesine uygun olarak, kameraile izlemefaaliyetineiliskin birden
fazlaydntem ilekisisel veri sahibi aydinlatiimaktadir. Ayrica, Sirketimiz, Kanun’un 4. maddesine uygun
olarak, kisisel verileri islendikleri amagla baglantili, sinirli ve 6lclli bir bicimde islemektedir.

Sirketimiz tarafindan video kamera ile izleme faaliyetinin sirdurilmesindeki amag Politikamizda
sayllan amaclarla sinirlidir. Bu dogrultuda, giivenlik kameralarinin izieme alanlari, sayisi ve ne zaman
izleme yapilacag, giivenlik amacina ulagmak igin yeterli ve bu amagla sinirl olarak uygulamaya
alinmaktadir. Kisinin mahremiyetini glivenlik amaclarini asan sekilde miidahale sonucu
dogdurabilecek alanlarda izlemeye tabi tutulmamaktadir.

Canl kamera gorinttleri ile dijital ortamda kaydedilen ve muhafaza edilen kayitlara yalnizca sinirli
sayida sirket galisaninin erisimi bulunmaktadir. Kayitlara erisimi olan sinirli sayida kisi gizlilik
taahhitnamesi ile eristigi verilerin gizliligini koruyacagini beyan etmektedir.

8.3. Bina, TesisGiriglerinde ve icerisinde Yiiriitiilen Misafir GirisCikislarinin Takibi

Sirketimiz tarafindan, glvenligin saglanmasi ve politikamizda belirtilen amaglarla, sirket



binalarinda ve magazalarinda misafir giris gikiglarinin takibine yonelik giivenlik amaciyla kisisel
veri igsleme faaliyetinde bulunulmaktadir.

Misafir olarak sirketimiz binalarina gelen kisilerin sirketimiz nezdinde asilan ya da diger sekillerde
misafirlerin erisimine sunulan metinler aracilidiyla s6z konusu kisisel veri sahipleri bu kapsamda
aydinlatiimaktadirlar.

Boliim 9

Tanimlar

Politikamizda kullanilan terimlere ait tanimlar asadida yer almaktadir:




BOLUM 10- UYUSMAZLIK

- KVKK ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile isbu Politika arasinda uyumsuzluk
olmasi halinde, o©ncelikle KVKK ve ilgili diger mevzuat hikimleri
uygulanacaktir.



EK 1- Kisisel Veri Sahipleri

Topluluk Musterisi

Sirketimiz ile herhangi bir sézlesmesel iliskisi olup olmadigina

bakilmaksizin, i birimlerinin yir{ittligi operasyonlar kapsaminda
sirketimizinisiligkileritizerindenkisisel verileri elde edilen gergek
kisiler

Ziyaretci

Sirketimizin sahip oldugu fiziksel yerleskelere cesitli amaglarla
girmis olan veya internet sitelerimizi ziyaret eden gercek kisiler

Calisan Adayi

Sirketimize herhangi bir yolla is bagvurusunda bulunmus ya da
6zgegmis ve ilgili bilgilerini incelememize agmis olan gergek
kisiler. (detaylar icin bk. Kisisel Verilerin Korunmasi ve
Islenmesi Politikasi-Calisan Adaylarr)

Calisan

Sirketimiz tarafindan yuritilen etkinlik, calisan memnuniyeti,
insan kaynaklari, denetim, bilgi teknolojileri glivenligi ve
altyapisinin saglanmasi, hukuki uyum vb faaliyetler cercevesinde
kisisel verileri islenen sirketimiz caliganlari (detaylar igin bk.
Kisisel Verilerin Korunmasi velslenmesi Politikasi-Calisan)

Aile Bireyleri ve Yakinlari

Sirketimiz tarafindan yuritilen faaliyetler cercevesinde bu
Politika kapsaminda kisisel verileri islenen veri sahiplerinin es,
cocuk ve yakinlari

Uciincii Kisi

Bu Politika ve Skelimz Calisanlan Kisisel Verilerin Korunmasi ve
Islenmesi PolitikasI kapsamina girmeyen dider gergek kisiler
(Orn. eski calisanlar)

Tedarikgi Sirketimizin ticari faaliyetlerini ylrGtlrken sirketimizin emir ve
talimatlarina uygun olarak sézlesme temelli olarak sirketimize
hizmet sunan taraf calisani, yetkilisi veya hissedari olan gergek
Kisiler .

Sirket Hissedan Sirketimizin hissedari gergek kisiler

Sirket Yetkilisi Sirketimizin yonetimkurulu tyesive diger yetkili gergek kisiler

Is Birligi Icinde Oldugumuz
Kurumlarin Calisanlari,
Hissedarlan ve Yetkilileri

Sirketimizin her tiirliiigiliskisi icerisinde bulundugu kurumlarda (is
ortag, tedarikgi gibi, ancak bunlarla sinirli olmaksiniz) calisan, bu

kurumlarin hissedarlari ve yetkilileri dahil olmak lzere, gergek
kisiler

EK 2- Sirketimiz tarafindan Kisisel Verilerin Aktanldigi Ugiincii Kisiler ve

Aktariima Amaclan

Sirketimiz, KVK Kanunu'nun 8. ve 9. maddelerine uygun olarak isbu Politika ile yonetilen
veri sahiplerinin kisisel verilerini agagida siralanan kisi kategorilerine aktarilabilir.




ST T

Hanci’'nin ticari
faaliyetlerini yurGtirken
muhtelif projeler
yuritmek, hizmet

almak gibi amaclarla i
ortaklidi kurdugu taraflar

Is ortakliginin kurulma
amaglarinin yerine getirilmesini

s6zlesmetemelliolarak
Sirketimize hizmet sunan
taraflari tanimlamaktadir.

Is Ortag: tanimlamaktadir. temin etmek amaciyla sinirli
olarak
Sirketimizin ticari Sirketimizin tedarikciden dis
faaliyetlerini yurutirken kaynakliolarak temin ettigi ve
Sirketimizin emir ve Sirketimizin ticari
Tedarikgi talimatlarina uygun olarak | faaliyetlerini yerine getirmek

icin gerekli hizmetlerin
Sirketimize sunulmasini
saglamak amaciyla sinirli
olarak.

Kanunen Yetkili Kamu
Kurum ve Kuruluslan

Ilgili mevzuat hiikiimlerine
gore Sirketimizden bilgi ve
belge almaya yetkili kamu
kurum ve kuruluglari

Ilgili kamu kurum ve
kuruluslarinin hukuki yetkisi
dahilinde talep ettigi amacla
sinirl olarak

Kanunen Yetkili Ozel
Hukuk Kisileri

Ilgili mevzuat hiikiimlerine
gore; Sirketimizden bilgi ve
belge almaya yetkili 6zel
hukuk kisileri

Tigili 6zel hukuk kisilerinin
hukuki yetkisi dahilinde talep
ettigi amagcla sinirl olarak
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